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Palabras clave:

EMPLEQS DE
GALIDAD:
IDESCUBRE
DONDE

CONSEGUIRLOS!

Area de administracion y gestion

L
\

EMPLEQS DE CALIDAD:
IDESCUBRE DONDE
CONSEGUIRLOS!

Descripcion de contexto de aplicacion.

Con esta actividad interdisciplinar, se pretende que
los alumnos y alumnas conozcan empresas que
ofrezcan empleos de calidad y buenas remuneracio-
nes a través de ejemplos reales de su entorno mas
cercano.

Se hace un recorrido por las empresas mas emble-
maticas del municipio de Moguery y ampliamos el
ambito de actuacion en las zonas colindantes en
busca de Empresas de Base Tecnoldgica que desta-
can fundamentalmente por ser: innovadoras y por su
capacidad de generar empleo. En términos de calidad
de empleo, estas empresas en la actualidad estan
generando mejores puestos de trabajo y favorecen la
integracion de determinados grupos sociales vulnera-
bles al mercado laboral, contribuyendo asi a una
economia inclusiva.

¢QUE APRENDEMOS
CON ESTA RUTA?

Finalidad / justificacion.

Los alumnos y alumnas conoceran los procedi-
mientos adecuados para la obtencion de la infor-
macioén necesaria para poder distinguir los tipos de
empresas y van a aprender a clasificar las empre-
sas segun su sector sectorial, su forma juridica,
segun la propiedad del capital, etc., van a analizar
las redes sociales que disponen las distintas
empresas emblematicas de la zona y como pueden
postular su candidatura para estas empresas.

El alumnado observara en su entorno como en los
ultimos afos la estrategia competitiva de las
empresas ha ido cambiado de tendencia, dejando a
un lado la estrategia competitiva basada en costes
y apostando por una estrategia competitiva basada
en la innovacion. Hemos tratado conectar las
empresas de Base Tecnologicas con la calidad del
empleo, contemplando la innovacién como motor
de crecimiento econémico.

Departamento de
Administracion y
Gestion

Empresa de Base Tecnoldgica | Calidad en el
empleo | Innovacién | Insercion laboral | Empresas

emblematicas
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¢COMO LO HACEMOS?

Descripcion del reto o producto final.
Secuenciacion didactica.

Aqui desarrollaremos las actividades de cada modulo:

Los alumnos y alumnas, se dividiran en grupos de
trabajo y han de realizar una busqueda exhaustiva de
informacién sobre las empresas elegidas, que pueden
ser cualquier empresa de la zona que crean que tenga
cierta relevancia, por su historia, por su innovacion
tecnoldgica, por su actividad, etc. y plasmar toda esa
informacién en una infografia grafica, en un video
explicativo y un documento pdf.

Posteriormente geolocalizaran en el mapa de Moguer
o de la comarca dichas empresas e incrustaran su
trabajo compartiendo con los compafieros que
realicen la ruta toda la informacion recabada.

FINALMENTE
RESULTA QUE...

Valoracion y descripcion de lo aprendido
en la situacion de aprendizaje.

Los alumnos y alumnas, tras realizar esta actividad,
tendran unas nociones claras de cudles son las
empresas mas relevantes y emblematicas de su
zona en base a su historia, a la calidad de empleo,
etc., conoceran las principales caracteristicas de
las mismas, como enviar sus candidaturas a
dichas empresas, y por supuesto, conoceran las
ventajas competitivas de las mismas.

La actividad ha resultado motivadora para el
alumnado, preocupado por su futuro laboral, ya que
se han comprobado que en su entorno existe una
gran implantacion de las denominadas “Empresas
Gacelas”, que destacan fundamentalmente por ser:
innovadoras y por su capacidad de generar empleo,
ya que son capaces de duplicar su tamafio en tan
solo 3 afios.



Calle Miguel Teurbe
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